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Resumen

Este trabajo presenta resultados de la investigacion titulada: Estudio de los perfiles
motivacionales de los estudiantes de Ingenierfa de ta Universidad de la Repiiblica en
relacion con el avance académico. Se estudio el avance académico estudiantil durante
cinco afios para ta gen’ 2005. Se parte de un diagndstico inicial proparcionado por la
Herramienta Diagnostica al Ingreso (HDI), fueron evaluados los perfiles motivacionales
por medio de dos subpruebas, cuestionario sobre motivacion y estrategias de apredizige
yaplicacién de una ldmina del TAT (Test de Apercepcidn Temdtica). La mayoria de los
estudiantes (89%) presentan al ingreso una motivacion de logro adecuada. Se aplica
también una Herramienta Diagndstica Media (HDM), se evalia el perfil motivacional
de los estudiantes a mitad de carrera. Ambas poblaciones —ingreso y mitad de carrera—
presentan caracteristicas diferenciales a nivel motivacional, Ademds la poblacicn que
avanza de acuerdo con los tiempos previstos por el plan de estudios evidencia sesgos
socioeconomicos.
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Abstract

This work presents results of the research: Study of motivational profiles of students
of Engineering of the University of the Repubiic in refation to academic advarnce.
Student academic advance was studied for five years for the Generation 2005. It begins
with an initial diagnosis provided by the “Diagnostic Tool at Admission™ (HDI in
Spanistti, In this, the motivational profiles were evaluated by two sub-tests, a gues-
tionnaire on motivation and learning strategies and a picture card of the Thematic
Apperception Test (TAT). Most students (89% ) at admission had an appropricte
achievement motivation. We also applied a * Diagnostic Tool at mid-carrer” (HDM in
Spanish) in which assesses the motivational profile of students at mid-career. Both
populations ~income and mid-career— present different motivational characteristics.

Key words: motivation, TAT, performance, academic advance, engineering.

INTRODUCCION

El estudio del perfil motivacional de los estudiantes de ingenieria con
relacion al avance académico se enmarca en la problemiética mds amplia de
1as relaciones entre motivacin y aprendizaje a pivel universitario. A nivel
global la eficacia de titulacion en la Universidad de la Repiiblica (UR)
ronda el 28%, el 70% restante se compone de rezago, desercién y
repeticion’ . Este problema se ha vuelto relevante en América Latina, sobre
todo por el impacto que ha tenido el incremento de la matricula universitaria
y la masificacidn que muchas instituciones de educacién superior enfrentan.

Investigaciones llevadas adelante en el d4mbito universitario han mostrado
que la motivacién juega un papel importante en e aprendizaje (Huertas,
1997; Pozo Munoz y HernAnpez Lopez, 1997; Pozo, 1998; ALonso Tapia,

200]; Rivauno y cols., 2003; Micurz, 2008). La motivacion de logro (ML),
que orienta el presente estudio, ha sido definida como el interés por conseguir
un estdndar de excelencia, una tendeiicia a buscar éxito en tareas que implican
la evaluacién de un desempefio; las personas con un fuerte motivo de logro
desean triunfar en tareas que impliquen un desafio (McCueLianp, 1985). La
ML tradicionalmente se ha evaluado utilizando el TAT (PiviRiCH y SCHUNK,
2006). El motivo de logro se ubica entre los motivos sociales, junto al motivo
de afifiacién (MA) y el motivo de poder (MP). El MA se define como el
establecimiento, mantenimiento o recuperacion de una relacién afectiva con
una o més personas (Koesmver y McCLeLLAND, 1992). Las personas con alta
MA necesitan interactuar con otros, El MP se define como la necesidad de
tener impacto, control o influencia sobre otras personas, grupo o entomo en
general. (McCLELLAND, 1985)

Desde hace al menos 20 afios la investigacién en motivacién estd
volviendo sobre los motivos implicitos, de este modo el interés por el TAT
se ha vuelto creciente, asi como por otras técnicas de evaluacién que hacen
posible acceder a los motivos m4s profundos, y por lo tanto menos falseables,
esto es de particular relevancia en el estudio de la meotivacion de los
estudiantes en contextos educativos.

La presente investigacidn se desarrollé en la Facultad de Ingenierfa (FI}
de la UR. La UR es una institncion gratuita de libre acceso, pueden ingresar
aquellos estudiantes que hayan completado con éxito el nivel educativo
previo (ensefianza media), la matricula en FI ronda anualmente los 1000
estudiantes. FI contaba en el censo de 1960 con 568 estudiantes y en el
censo 2007 con 9222, este crecimiento exponencial tuvo un fuerte impacto
en las pricticas educativas.

La velocidad de avance académico en FI es muy inferior a lo prevista
por el Plan de Estudios {997 (PE’97), para la generacién 2005 (gen'2005)
~tras 5 afos- el 2,6% de los estudiantes logré obtener los créditos
correspondientes al tltimo afio. Estos datos muestran ef dificil trdnsito por
Fl, los factores explicativos son multidimensionales, entre ellos se
encuentran las graves carencias conceptuales con que ingresan (un promedio
del 70% de los ingresantes ~en mds de 10 generaciones— no alcanza la
suficiencia en Matematica, Fisica y Quimica de HDI).

El PE'97 buscé reducir la duracién de las carreras en un afio, introdujo
un curriculo flexible y coantifica mediante créditos el trabajo del estudiante.
Oftece las siguientes carreras: Agrimensura (A), Ingenieria de Alimentos
(IA), Ingenierfa Civil (IC), Ingenierfa Eléctrica (IE), Ingenierfa en
Computacién (IC), Ingenieria Industrial Mecdnica (IIM) e Ingenieria
Quimica (1Q).

Este trabajo presenta el estudio de Ja generacion que ingresé a Fl en
2005. Se ha realizado un seguimiento de esta poblacitn durante 5 afios
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lectivos: avance en créditos, desempeno en HDI y HDM, y cambios en su

perfil motivacional. Un contexto caracterizado por el dificultoso avance

académico hace que el estudio de las caracteristicas motivacionales de los

estudiantes cobre particular relevancia.

Objetive

- Investigar las posibles relaciones entre el proceso motivacional y el
rendimiento académico en estudiantes de ingenieria de la UR.

METODOLOGIA

Se utilizd la elaboracidn de relatos del TAT cuya evaluacion contnibuyd
al estudio de los perfiles motivacionales de los estudiantes.
Participanies
1. Ingreso: estudiantes que ingresaron a F1 en 2005 y realizaron HDI
(n=1081).
Mitad de carrera: estudiantes que rindieron HDM (entre 150 y 200
créditos), de estos estudiantes (n=277) se determind que 50
correspondian a la gen”2005.
3. Final de carrera: estudiantes de la gen'2005 que acumularon la mayor

cantidad de créditos (n=29).

ta

Tabla 1
Estudiantes de la gen'2005 distribuidos por franjas de créditos

\Cfl“ditus | 0:50 | 51100 | 101-150 | 151-200  201-250 | 251-300 | 301-350 351400
I = I ——
Estudiantes L1 133 113 95 ‘ (it} | sl | pa ] |

La tabla | muestra la cantidad de créditos acumulados en 5 ados, 613
estudiantes atn se encuentran en la primera franja de créditos (0-50), en
tanto sélo | estudiante estd en la dltima franja. A los efectos de este estudio
se considerd como estudianies de final de carreva aquelios ubicados en la
ante-dltima (301-350) y dltima franja de créditos (351-400). Estos
estudiantes lograron avanzar al ritmo tedrico previsto por el PE'97.

Procedinmiento

Andlisis de relatos motivacionales. Una vez que se cuenta con el relato
escrito, es posible tratar este discurso como si fuese, un registro de
observacion sistemdtica. El procedimiento propone unas categorias de
observacion de las que el investigador registra su ocurrencia. (MONTERO ¥
HuerTtas, 2003).

A partir del andlisis de los relatos se establecen 3 tipos de motivos:
afiliacion, logro y poder: en 3 niveles: alto, medio y bajo. La evaluacion de
los relatos siguid el procedimiento de puntuacién propuesto por
McCrLeLLAND, ATkiNsox y LoweLe (1953) adaptado por Lopez Frutos:
Ropricuez Moneo y Huertas (2005).

RESULTADOS Y DISCUSION

Descripcion de la poblacion de estudiantes al ingreso. La poblacion
ingresante es mayoritariamenie joven (82% tiene entre 17-20 afos. Poco
mis de la mitad proviene de la capital y el resto se distribuye en distintas
localidades del interior del pais. La mayoria (65%) proviene de instituciones
de Ensefianza Media (IEM) Piblica. Es una mairicula mayoritariamente
masculina (70%). La carrera con mayor porcentaje de estudiantes al ingreso
es 1C (40%).

Nivel de suficiencia en HDI —matemdtica, fisica, quimica y comprension
lectora-. En estas cuatro dreas obtuvo la suficiencia un 17,9%.

Descripcion de poblacién de estudiantes a mitad de carrera

La poblacién proveniente de IEM Privada pasa a representar un 44%
cuando al ingreso se situaban en el 35%. La distribucién segin la variable
sexo es simiar al ingreso (30% hombres).

El total de estudiantes que rindié HDM (277) pertenece a 6 carreras,
siendo IC la carrera con mayor nimero de estudiantes (82), seguida de 1Q
e TA (66), y en tercer lugar IE (62). El lento avance curricular ocasiona que
estén en condiciones de rendir HDM estudiantes de distintas generaciones.

Nivel de suficiencia en HDM (matemdtica, fisica y logica). En estas tres
dreas obtuvo la suficiencia el 32.5%. La distribucion de la suficiencia por
carrera fue diferencial, siendo [E la carrera con mayor porcentaje (69%).

Descripcion de poblaciin de estudiantes a final de carrera.

A 5 afos del ingreso ningiin estudiante de gen'2005 ha egresado, su
distribucion en las distintas carreras presenta diferencias respecto al ingreso,
IC tiene tan sélo 2 estudiantes. cuando al ingreso era la carrera con mayor
poblacién (399). La mayoria de los estudiantes de final de carrera cursa 1Q
e IA (11).

La poblacidn que efectivamente avanza al ritmo previsto, es una franca
minoria (29 estudiantes), proveniente mayoritariamente de la capital (72%)
y de 1EM Privadas (72%). el avance curricular en FI pone en evidencia un
importante sesgo sociogconomico.
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Figura 1
Distribucion de estudiantes segin procedencia/instituto en tres
momentos de la carrera

Valoracion del perfil motivacional

Motivacion al ingreso. El andlisis de los relatos indica que los estudiantes
presentan una tendencia predominante hacia un tipo de ML, 89% narra
situaciones de logro, de las cuales, el 49% corresponde a una motivacion
de logro alta (MLA) y un 50% media (MLM), tan solo un 1% evidencia
una motivacién de logro baja (MLB).

Tabla 2
Ejemplos de relatos con MLB, MLM y MLA:

MLB “El estudiante de ingenieria se prepard durunte dias para dar ovo agotador

examen, Bud sentado angustiado, estresado, tratanda de responder lu

maldita pregunti. Al mismo tiempo se pregunta qué hace ahi, en la
| inmunda Facultad [...] Después de divagar continia con ¢l maldito
examen. Se calma, toma el lipiz y comienza a responder. Despues de 4
horas agotadoras ¥ de no poder responder todas las preguntas se retira
cansado a dormir, porque sabe que en pocos dias comienza la tortura
nuevamente |,..]" Estudiante |.
“El edificio era inmenso, elevindose o las nubes y con un aire de
majestuosidad. Sin embargo, estaba un poco descuidado v parecia que
estaba como paralizado en el tiempo [...| Damian bajo la mirada y entré
en el corredor, donde un cartel de “Bienvenida Gen'05™ lo recibia. v que
bullia de actividades mientras los alumnos corrian de un lado al otro
| con hojas y papeles en un caos que a la vez parecia ordenado. Era su
primer parcial y se moria de nervios, ya que no habia podido estudiar
todo lo que hubiese querido. Se dirigié al salon. a las catacumbas de las
que esperaba emerger con un litulo algdn dia de estos [...] o lamd la
docente, y obedientemente se sentd en su butaca, cogié la hoja y
comenzé o razonar. Y dentro de su mente miles de cosas comenzaron a
suceder, empezd a escribir... se dio cuenta que esto era lo gue queria
hacer. a lo cual querfa dedicarse por el resto de su vida” Estudiante 2.

5[ MM

MLA “El muchacho de la limina es Marcelo, es un joven estudiante gue se
plantea muchas incognitas, siempre estd cuestionando su vida y re-
flexionando sobre si mismo y el entorno que lo rodea. Es o que esti
| haciendo en la limina, Marcelo tiene valores y creencias muy arraigadas
| v se rige por ellas, no le gusta cuande las cosas no salen bien y €l se
esforzo mucho para lograrlas, EI quiere salir adelante, superar las difi-
cultades v obstaculos que se le presentan; desea con todo su corazon ‘
poder realizarse en muchos aspectos de la vida, como por ejemplo
| culminar sus estudios terciarios y tener muchos conocimientos de acuerdo
| a su carrera, oblener un trabajo importante ¢ interesante. asi como
enamorarse |.,.] Luego de varios afios después de ilustrada la limina, ‘

cuando Marcelo ya tiene treinta recuerda su vida a esa edad con mucho
placer porque ahora €l estd en el lugar que tanto anhelaba v deseaba
cuando tenia veintitrés, pudo alcanzar sus metas, superarlas v sigue
| trabajando dia a dia para instruirse y ser mejor persona y profesional
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La alta predominancia de relatos de logro que ponen de manifiesto una
ML adecuada -alta y media- muestra que al ingreso predomina desde el
punto de vista motvacional una disposicion positiva hacia los desafios y la
biisqueda de estindares de excelencia que caracterizan a este lipo de
motivacion.

Al ingreso, tan s6lo un 8% de los relatos pone de manifiesto el motivo
de afiliacion, la baja tendencia hacia la afiliacion de los estudiantes de FI ha
sido evidenciada también por Micuez (2008). Por dltimo, aparece en sélo
el 3% de los relatos la motivacion de poder, referida a la bisqueda de
impacto en otras personas o en el entorno.

MOTIVACION DE LOGRO NIVELES - INICIO /
MITAD

70% e ——
60%

50%

40%

0% ———
20%

10% - —

MLE ‘ MLM MLA

INICIO MITAD
NIVEL DE LOGRO

Figura 2
Niveles de Motivacion de logro en dos momentos de la carrera —inicio y mitad-

Mativaciin a mitad de carrera. Los tres motivos sociales volvieron a ser
evaluados para la misma poblacion luego de 5 afios lectivos (HDM),

Contintan predominando relatos que evidencian la predominancia de
un tipo de ML (77%). disminuyendo respecto al ingreso (89%). A su vez,
un 10% de los relatos presenta MLB mientras que en ¢l ingreso correspondia
al 19%.

No se observa el descenso esperable en los niveles de logro dado el
diffetl avance curricular. Para comprender el mantenimiento del perfil de
logro, se considera que podria estar operando en el proceso motivacional
un fenémeno de amortiguacion, que podria sintetizarse del siguiente modo:

MLA/MLM == lento y dificultoso avance curricular {caracterizado por
pérdida de exdmenes. repeticion de cursos, rezago, etc.) estudiante con
locus de control interno+ responde al mal resultado con mayor esfuerzo
== lo cual compensa en parte el descenso de la ML esperada tras malos
resultados. Locus de conrrof: refiere al lugar dénde el sujeto ubica la causa
de un resultado. el concepto fue propuesto por RotTer en 1966. Los
estudiantes con control interno tienden a atribuir sus resultados académicos
a su esfuerzo personal. habilidad o destrezas, mientras que los estudiantes
con control externo tienden a atribuir los resultados a la suerte, al profesor
o a algtin otro factor externo.

De este modo. un mal resultado motiva al estudiante a esforzarse mas,
persistir en la tarea, incrementar el esfuerzo, implicarse en el aprendizaje.
Se considera que el locus de control interno que caracteriza a esta poblacidn
de estudiantes, hace posible que pese al dificultoso trinsito académico se
mantenga el perfil predominante de [ogro. Se da una importante
disminucion de la MLA, que a mitad de carrera corresponde al 24% en
tanto al inicio representaba el 49%. el corrimiento es hacia la MLM que
aumenta un 16%.

El test de chi-cuadrado mosuré diferencias significativas (p-valor<(.05)
en la distribucién de la ML entre inicio v la mitad de carrera. El corrimiento
de la MLA a la MLM podria estar mostrando |a adaptacion del estudiante
al contexto académico. Si continuara con una ML muy elevada, con altos
estindares de rendimiento, los niveles de frustracion serian muy altos y su
repercusion en el proceso motivacional serfa negativa,

Motivacion de logro segiin carreras. Al comparar el tipo de motivacion
segiin las carreras no se encontraron diferencias estadisticamente
significativas, aunque es posible observar ciertas tendencias para continuar
profundizando en futuras investigaciones.

A mitad de carrera se da un incremento de la motivacion de afiliacion
{18%), en tanto al inicio correspondian solamente a un 8%, distribuyéndose
mayoritariamente (92%) en nivel medio y alto. Los relatos gue ponen de
manifiesto un tipo de MP siguen siendo una minoria (5%).

JOURNAL OF SCIENCE EDUCATION - N° 2,

CONCLUSIONES

La valoracién motivacional a partir de relatos del TAT muestra al ingreso
un perfil motivacional predominantemente de logro que esencialmente se
mantiene a mitad de carrera. Al avanzar los estudiantes en la carrera decrece
la MLA, lo que puede atribuirse a las propias caracteristicas inherentes a
las carreras de Ingenieria, muy exigentes desde el punto de vista de las
demandas cognitivas. Para alcanzar logros académicos los estudiantes
realizan un gran esfuerzo. que no garantiza necesariamente buenos
resultados. Sin embargo, el locus de control interno que caracteriza a los
estudiantes de FI identificado en la investigacion de Micuez (2008) estarfa
atenuando el descenso esperado en los niveles de ML,

El locus de control interno vuelve al estudiante agente de su desempeno,
lo cual refuerza la orientacién al logro. El proceso motivacional podria
sintetizarse del siguiente modo: el esfuerzo no conduce al resultado esperado
== la atribucion se ubica en causas internas = el mal resultado se enfrenta
incrementando el esfuerzo. De este modo, un mal resultado —situacion
comin en el rendimiento en Fl- indirectamente incrementa la ML, o al
menos, hace que el descenso esperado se atente.

El dificultoso avance curricular ha llevado al desarrollo de propuestas
alternativas de modalidades de cursado en primer afo: realizar los dos
primeros afios en tres, cursar en el segundo semestre asignaturas del
primero, cursar en modalidad anual cursos semestrales. Mds alld de estas
propuestas el marcado sesgo socioecondmico evidenciado en la poblacion
que avanza al ritmo previsto hard necesario el desarrollo de politicas
educativas que apunten a generar condiciones de equidad mds alld del libre
acceso.
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